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Megtarto muszakok indultak

KECSKEMET A vdllalkozdsok munkaeré-megtartdsdt és a dolgozok mentdlis jollétét segiti a roadshow

A Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkama-
ra kezdeményezésére, illet-
ve orszagos koordinalasa-
val inditotta Gtjara a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
a Megtarto Miiszakok cimii
programot, amelynek célja a
hazai vallalkozasok, kiil6no-
sen a gyarto, tobb miiszakos
kkv-k munkaeré-megtarté
képességének erdsitése és a
munkavallalék mentalis jol-
Iétének tamogatasa. A mun-
kaeré-megtartoé projekt alap-
jat és otletét a Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara mentalhigiénés
programja adta, amelynek
tapasztalataira épiilve alaki-
tottak ki a most atjara indi-
tott rendezvénysorozatot.

SEBESTYEN HAJNALKA

A Bacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
altal koordinalt roadshow hét
varosba latogat el, és elsddle-
ges célja, hogy a vallalkozaso-
kat megismertesse a mun-
kaeré mentalis egészsége
megobrzésének és javitasanak
fontossagaval. A rendezvény-
sorozat a legtobb varosban
janiusban valosult meg, és
szeptember 9-én zarul majd
Kecskeméten.

A Megtartdé Miiszakok ren-
dezvény és orszagos road-
show nem 6nmagaban all6 al-
kalom, hanem egy egymasra
épulé, haromlépcsds program
belépbpontja. A folyamat el-
s6ként tudasatado rendezvé-
nyekkel indit, ezekre épll egy
kettds fokuszu vallalati diag-
nosztika (a HR-érettség és az
emberi kockazatok felméré-

se), amelyet véglil a diagnosz-
tikai eredményekre szabott,
célzott fejlesztd és tanacs-
adasi folyamatok kovetnek.

A részletekrdl Sipos Zsolttal,
a Bacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara tit-
karaval, a Megtarté M(isza-
kok program megalmodéjaval
beszélgettlink.

- A Megtarto Miiszakok
cimii orszagos program
alapjat a Bacs-Kiskun var-
megyei kamara, ezen be-

lill is az On altal kigondolt
mentalhigiénés program
adta. Milyen tapasztalatok
mentén gondoltak tovabb a
programot?

- A tavalyi kisérleti prog-
ramunk annyira sikeres volt,
hogy a varmegyében bevont
vallalkozasok kedvez6 fogad-
tatasabol batoritast nyertliink
arra, hogy palyazzunk vele a
Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamaranal. Erny6szerveze-
tlnk ugyanis lehet6vé tette,
hogy a terlleti kamarank né-
hany j6 gyakorlatként felmuta-
tott programja orszagos kiter-
jesztést nyerjen. Legnagyobb
oromiinkre nemzeti kamarank
vezetbsége Ugy itélte meg,
hogy annyira komoly tarsa-
dalmi és gazdasagi jelent6-
sége van az altalunk megva-
|6sitott munkaeré-megtarto
projektnek, hogy orszagossa
nyilvanitotta, rendszerszintd
bevezetését sajat forrasaibol
tamogatta. Ezzel a dontéssel
terlletileg és célcsoport szem-
pontjabél is nagyobb mérete-
ket OIt kezdeményezésuink.

- Milyen mentalhigiénés
problémak meriiltek fel ed-
dig az érintett vallalkoza-
soknal?

MEGTARTO
MUSZAKOK

- Fontos megjegyeznem,
hogy eddigi munkank nem
csupan a vallalkozoknal fog-
lalkoztatottak megtartasara,
hanem a dolgoz6k menta-
lis egészségének megbrzé-
sére, annak tamogatasara
is iranyult. Az ember egész-
séges miikdodését gatlo élet-
nehézségek kozll pedig a
karos szenvedélyek, az igen
szerteagazo6 sokféleséget fel-
mutat6 fuggéségek kerlltek
segitségnyujtasunk kézép-
pontjaba. Ennek indoka téb-
bek kozbtt az is, hogy hazai
€s nemzetkozi statisztikai
adatok azt mutatjak, hogy
hazank régota élvonalban
van az alkoholfliggdség és az
ongyilkossag teriletén, a tar-
sadalmunk mentalis allapota
nagyon rossz. A munkaeréhi-
any tehat nem csupan abbdl
adodik, hogy nincsen ele-
gendé szamu munkavallalo
a magyar gazdasagban, ha-
nem abbol is, hogy kilonbo-
z6 mentalis problémak miatt
sok embertarsunk kiesik a
rendszerbdl, perifériara szo-

rul, ahonnan mar nem képes
visszatérni.

- A mentalhigiénés sorozat
milyen tapasztalatokkal za-
rult?

- Ez egy igen érzékeny be-
avatkozasi terllet, de egyben
az egyik legnagyobb tarsadal-
mi felllet is, ahol hatni lehet
és érdemes. A vellink egyutt-
mikodé nyolc vallalkozas
vezetdi felismerték azt, hogy
nem véletlenil kopogtatunk,
igy be is engedtek minket. A
bizalom kialakulasat kovetd-
en pedig igénybe vették a két
addiktolégus konzultans kollé-
gank altal nydjtott, dijmentes
segitd szolgaltatast, 6sszessé-
gében kozel 100 tanacsadoi
Ora keretében. Céljaink meg-
értése utan gyorsan jott az el-
és befogadas, igy a folyamat
egésze nagy elégedettséget
valtott ki a résztvevokbdl.

- Miben latja a legnagyobb
gondot a cégeknél a mun-
kaerdt tekintve? Miért nem
tudjak megtartani? Ez sze-
mélyfiiggo, vagy vannak al-
talanos problémak?

- Nemcsak cégekre, ha-
nem altalanosan is igaz,
hogy a legnagyobb gondot
az okozza, hogy a menta-
lis egészséglinkkel kapcso-
latos elakadasainkrol nem
merlnk beszélni, mert azok
a csaladban szégyenként
jelentkeznek, tabutémakka
valnak, a tarsadalom egé-
szében pedig az elbitéletek
miatt stigmatizaltak lesznek.
Azaz féllink attél, hogy gyen-
geségeink felmutatasaval
kozosségeink itéletét vonjuk
magunkra, igy megbélyeg-
zetté valunk. Ez a félelem
attol is tavol tart benniin-
ket, hogy szakszer(i segitsé-
get kérjunk, ha felismerjik,
hogy sziikséglink van ra. Az
egyén személyében minden
esetben egy és megismétel-
hetetlen, 6nmaga bukik el az
atjan, és ha segitséggel, ha
nem, de maga is all fel Ujra.
Az életnehézségek kezelésé-
nek témakore azonban a tel-
jes tarsadalmat érinti mind
felelésségben, mind cselek-
vésben. Tétlendl nézni, hogy
egy embertarsunk szenved,
a legnagyobb kegyetlensé-
gek egyike, amely gyorsan
elembertelenit benniinket.
Ez a k6zOmbosség ugyanak-
kor 6ssztarsadalmi szinten is
megbénit minket, és egyértel-
mden jollétink ellen hat. Saj-
nos ez a mintazat figyelhet6
meg hazankban.

- Kisebb és nagyobb cégek-
nél ugyanolyan jellegii prob-
lémak vannak?

- Igen, mivel az ember min-
denhol ember, a probléma al-
talanosithato. Talan annyiban
tér el, hogy kisebb kdzdssé-
gekben hamarabb felmutat-

ja magat, mig nagyobbakban
egy ideig kdbnnyebben rejtve
marad.

- Miben tud konkrétan se-
giteni a Megtarto Miisza-
kok sorozat?

- Programunk azt célozta
meg, hogy orszagos mod-
szertan kidolgozasa mellett
Iétrehozzon egységesen al-
kalmazhat6 beavatkozasi fo-
lyamatokat. Azt szeretnénk
elérni, hogy egy emberi élet-
Ut-elakadasbél eredé6 munka-
helyi konfliktus esetén ne az
azonnali elbocsatas legyen a
munkaltaté megoldasa, ha-
nem a segitség felajanlasa,
és a segit6 szolgaltatasok
vallalati szint(i rendszerbe
allitasa. Tehat egy olyan val-
lalati kultdra meghonositasa
all érdeklnkben, amelyben
az embert nehézségei kdze-
pette méltésagaban meg-
erdsiti munkahelyi kozossé-
ge, ezzel pedig megtartja 6t
a kozos, nagyobb tarsadalmi
jollét és gazdasagi jolét érde-
kében. A programmal szeret-
nénk elérni, hogy az egyéni
megsegités mellett a valla-
latok munkakdzosségeinek
célzott pszichoedukacios el6-
adasokat tudjunk tartani.

- A roadshow hét allomasa
utan varhato folytatas?

- Szeretnénk, ha az orsza-
gos mbdszertan elfogadasat,
bevezetését és kiprobalasat
kovetben allandosulna a ha-
zai gazdasagban a program
altal bevezetett szemlélet.

A program a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara
Vallalkozasfejlesztési Pro-
jektjének megbizasabdl, Ma-
gyarorszag Kormanyanak ta-
mogatasaval valosul meg.

Grillazs, ahogy meég sosem lattad

BAJA A kamara gasztroprogramjan a résztvevok a grilldzskészités fortélyaival ismerkedhettek meg

gy program, amelyrél sen-
Eki sem tavozott éhesen. A

Béacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara janius
eleji bajai workshopjan a grillazs-
készités rejtelmeibe nyerhettek
betekintést a résztvevok.

2012-ben egy eurdpai uniés

palyazat keretében hozta létre a
Gasztro Klubot a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara, valamint a Zombori Keres-
kedelmi Kamara. A program célja
az volt, hogy a vendéglatasban
dolgozd szakemberek az interak-
tiv el6adasok keretében bdvitsék
ismereteiket a hatar mindkét olda-
lan. A varmegyei iparkamara azt
kovetben is tamogatta a kezdemé-
nyezést, hogy lezarult a palyazat.

- A kezdetek 6ta szoros kapcso-
latot polunk a Zombori Kereske-
delmi Kamaraval és a Zombori
Gazdasagi Szakkozépiskolaval.
Ugy gondottuk, hogy nem hagyjuk
veszni a programot, ezért id6rdl
idore szerveziink olyan eléadaso-
kat a magyar oldalon és Szerbi-
aban is, amelyekbdl mindenki
profitalhat. Partnereink kdzott is
népszerl ez a program, rommel
fogadjak a gasztronémia teriile-
tén dolgozok e témaba illeszkedd
kulonleges rendezvényeinket -
hangsulyozta Gyérokné Mészaros
Eszter, a kamara bajai képviselet-
vezetdije.

Ajunius eleji workshopon
dr. Mészaros Katalin Anna,

a Mészaros Manufaktura

A grillazskészités rejtelmeibe nyerhettek betekintést a résztvevok.

édesszobrasza a desszertek vila-
gaba kalauzolta el a latogatokat.
Az el6add kozel 20 éve foglalko-
zik grillazskészitéssel, ez idd alatt
szamtalan orszagos versenyen
mérette meg magat.

- Az égetett cukor és az olajos
magvak talalkozasabol szliletd al-
kotasok méretének és alakjanak
csak a fantazia szab hatart, a gyor-
san megkotd cukorszirupbol egy-
arant készulhet tortaforma, allatfi-
gura, sziv vagy bolcso. Szerintem
nincs olyan forma, amit haromszo-
gek, téglalapok vagy karikak ala-
kitasabol ne lehetne megalkotni,
legfeljebb kompromisszumokat
kell kbtni. Példaul, ha egy vevé azt
kéri, hogy készitsiik el grillazsbol a
Titanicot, akkor meg kell vele be-

szélni, hogy elébb egy alapot kell
megalkotnunk, amire elhelyez-
hetjlk a hajotestet a hullamokkal
egytt - vélekedett a szakember.

A gyakorlati bemutaté soran
Mészaros Katalin Anna |épésrdl
|épésre ismertette a grillazs elké-
szitésének folyamatat, ebbdl a je-
lenlévdk is kivehették a résziiket.
A rendezvényen elhangzott, hogy
bar az eredeti recept diéval vagy
foldimogyordval készill, az olajos
magvak helyett mak is hasznak
haté.

Arendezvény a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara Val-
lalkozasfejlesztési Projektjének
megbizasabdl, Magyarorszag Kor-
manyanak tamogatasaval valé-
sult meg. T.A.
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KISKUNHALAS Negyven évvel
ezel6tt inditotta el vallalkozasat
Farbas Gabor, a Farszer alapi-
tdja. A kiskunhalasi épliletgé-
pészeti kis- és nagykereskedés
szakmai nappal és majalissal
Unnepelte a jubileumot. Farbas
Gabor még a rendszervaltas
el6tt kezdte el a vallalkozast, az
akkor még masodallasu tevé-
kenységet, épliletgépész terve-
zO6ként. A Farszer mostanra or-
szagosan jegyzett, nemzetkozi
tapasztalatokkal biré céggé
nétte ki magat.

FENNTARTHATO JOVO

BALOTASZALLAS 33. szi-
letésnapjat Uinnepelte a
balotaszallasi Roll6 Kft., amely
mara a fenntarthatosag és

a korkoros gazdasag egyik
meghataroz6 hazai szerepl6-
jévé valt. Magyarorszag egyik
legkomplexebb PVC+ feldol-
gozolizemével rendelkezik,
ahol az Ujrahasznositastol,
extrudalastol a granulalasig, a
szerszamkészitéstol az egye-
di fejlesztésekig mindent egy
helyen tudnak megvaloésitani.
Avallalat a jovében az egy(itt-
mUkodésre, a fenntarthatosag-
ra és az emberi kapcsolatok
erejére kivan épiteni.

NYERTES INNOVACIO

KISKOROS Az Ev innovacicja
2026 cimet nyerte el a kiskd-
rosi Kunsag-Szesz Zrt. Matyas
Keser( alkoholmentes ital
kavé izben elnevezés( termé-
ke az Inno d’Or - Ev Innovaci-
6ja 2026 verseny mentes ital
kategoriajaban. A tosgyokeres
kiskorosi csaladi vallalkozas az
elmult idészakban latvanyos
fejl6dési palyara allt. Ezt tobb
elismerés is bizonyitja. A cégve-
zetés kiemelt célja, hogy a ha-
gyomanyokat modern szemlé-
lettel tudjak tovabbvinni.

TARTOSITOSZER NELKUL

DUNAPATAJ Atadték a
dunapataiji Linzer Kft. Gj tizem-
egységét. A csiramentes ko-
rilményeket biztosito éplilet-
szarnyban a kenyerek hiitését,
szeletelését, alkoholos fertétle-
nitését és csomagolasat végzo
gépeket helyezték el. A fejlesz-
tésnek kdszonhetden Ggy tud-
jak novelni a foképpen tartos
kenyerek és mas tartos pékipa-
ri termékek szavatossagi ide-
jét, hogy egyaltalan nem hasz-
nalnak tartositoszert.

Uj szabdlyozas

johet

a kisadozok szamara

KATA Az MKIK ot lehetséges irdnyt vdzolt fel a dontéshozoknak
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Az MKIK elkészitette és elkiildte a Pénziigyminisztériumnak a KATA Ujraszabalyozasaval kapcsolatos vitaanyagat lllusztracio: Shutterstock

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara (MKIK) elkészitet-
te és jlnius 2-an a Pénziigymi-
nisztérium részére elkiildte a
KATA (kisad6z6 vallalkozasok
tételes adoja) lehetséges Ujra-
szabalyozasaval kapcsolatos
szakmai vitaanyagat.

MKIK

A dokumentum attekinti a ko-
rabbi KATA-rendszer tapasz-
talatait, bemutatja a f6bb
kockazatokat, valamint 6t le-
hetséges szabalyozasi alterna-
vazolja fel a dontéshozok sza-
mara. Az anyag az MKIK szak-
mai vitaanyaga, amely a terU-
leti kamarak véleményének
figyelembevételével készllt,
és a tovabbi szakmai egyezte-
tések alapjaul szolgalhat.

A kisad6z6 vallalkozasok
tételes addja (KATA) az elmult
évtized egyik legnépszeriibb
vallalkozéi ad6zasi formaja
volt Magyarorszagon. Erede-
ti célja az volt, hogy egyszerd,
alacsony adminisztracioju és
kiszamithaté adézasi lehet6-
séget biztositson a sajat mun-
kajukbol €16 mikrovallalkozok
szamara. A rendszer jelentds
szerepet jatszott a gazdasag
fehéritésében, kilbndsen a

lakossagi szolgaltatasok te-
ruletén, ugyanakkor miko-
dése soran olyan problémak
is felszinre keriiltek, amelyek
végul a 2022-es szigoritashoz
vezettek.

A KATA torténetének egyik
legfontosabb tanulsaga, hogy
egy egyszer(i ad6zasi forma
csak akkor miikodhet hosszu
tavon fenntarthaté modon, ha
nem valik altalanos addop-
timalizalasi eszkdzzé. A ko-
rabbi rendszerben megjelen-
tek olyan jelenségek, mint a
munkaviszonyok vallalkozoi
jogviszonnya alakitasa, a kolt-
ségszamlazason keresztili
jovedelemkivonas, valamint a
piaci verseny torzulasa. Ezek
nemcsak koltségvetési kocka-
zatot jelentettek, hanem hatra-
nyos helyzetbe hoztak azokat
a vallalkozasokat is, amelyek
hagyomanyos foglalkoztatasi
formak mellett mdkodtek.

A jelenlegi szabalyozas
ugyanakkor sok olyan vallal-
kozot is kizart a KATA-bOl, akik
nem visszaélésszeriien hasz-
naltak a rendszert. Ezért a
kovetkez6 évek egyik fontos
szakpolitikai kérdése, hogy
miként lehet egyszerre bizto-
sitani a mikrovallalkozasok
egyszer( adozasat és a kozte-
herviselés méltanyossagat.

A Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara altal készitett
vitaanyag tobb lehetséges
iranyt is felvazol. K6zos ele-
mik, hogy megbriznék a KATA
egyszerliségét, ugyanakkor
kezelnék a korabban tapasz-
talt visszaélési lehetGségeket.
Az egyik lehetséges megoldas
a lakossagi tgyfélkorre épuld
jelenlegi rendszer fenntarta-
sa, kiegészitve korlatozott val-
lalati szamlazasi lehetGség-
gel. Egy masik megkozelités
szerint a vallalkozasok felé
torténé szamlazas megenged-
hetd lenne, de ehhez tobb-
letkdzteher kapcsolédna, igy
megsz(inne az adézasi elbny,
amely korabban a visszaélé-
sek egyik f6 6sztonzdje volt.

A vitaanyag egyik fontos
megallapitasa, hogy a KATA
jovojét nem elszigetelten,
hanem az egyéni vallalko-
z6i adozas egész rendszeré-
vel egyltt érdemes vizsgalni.
Az atalanyadézas, a tarsada-
lombiztositasi jogosultsagok,
valamint a vallalkoz6i jove-
delmek kiilonb6z6 addzasi
formai egymassal dsszeflig-
g6 rendszert alkotnak. Olyan
megoldasra van szlikség,
amely egyszerre 6sztonzi a le-
galis mikodeést, biztosit meg-
felel6 tarsadalombiztositasi

jogosultsagokat és nem torzit-
ja a piaci versenyt.

Kulon figyelmet érdemel a
digitalis gazdasag térnyerése
is. Egyre tobb magyar vallalko-
z6 dolgozik online szolgalta-
toként, platformmunkasként
vagy kuilféldi megrendelSk-
nek. Szamukra olyan ad6za-
si kdrnyezetre van sziikség,
amely egyszer(, nemzetkozi
0sszehasonlitasban is ver-
senyképes, ugyanakkor meg-
felel6en illeszkedik a hazai
kodzteherviselési rendszerhez.

A KATA jovojérdl sz616 szak-
mai vita valdjaban nem csu-
pan egy adonemrdl szol. Arrol
kell dénteni, hogy Magyaror-
szag miként kivanja tamogat-
ni a tobb szazezer dnfoglal-
koztat6t, egyéni vallalkozdt és
mikrovallalkozast, amelyek
a gazdasag rugalmassaga-
nak, alkalmazkoddképessé-
gének és helyi szolgaltatasa-
inak meghatarozé szerepldi.
Az egyszerliség, a versenyké-
pesség és a méltanyos koz-
teherviselés egyensulyanak
megtalalasa lehet a sikeres
Ujraszabalyozas kulcsa.

Részletes anyag az MKIK ol-
dalan: https://mkik.hu/hirek/
az-mkik-atadta-a-kormanynak-
a-kata-ujraszabalyozasarol-
szolo-vitaanyagat

Mit tegytiink, ha
vallalkozas van
a hagyatékban?

a az elhunyt egy cég-
ben tulajdonos volt
vagy egyéni vallalko-

zast vitt, akkor a legnagyobb
kockazat az, hogy a miko-
dés megakad, vagy a vagyon
~,megsemmisil” az eljaras
lezarasaig. Ha a hagyaték-
ban gazdasagi tarsasagi
vagy szovetkezeti részese-
dés van, az 6rokosok kérhe-
tik, hogy ideiglenesen egy
ugygondnok gyakorolja a
szlkséges jogokat. Ez azért
fontos, mert a cég kdzben is
mUkddik: szamlak jonnek,
dontéseket kell hozni, és ha
senki nem jogosult eljarni,
abbol hamar baj lehet. Ezt
az intézkedést altalaban

az 6nkormanyzati jegyz6-

t6l vagy a kozjegyz6tol lehet
kérni a hagyatéki eljaras ide-
je alatt - fogalmazta meg ta-
jékoztatasat dr. Csonka Pé-
ter k6zjegyz6. Fontos, hogy
az, aki ilyenkor Ugygond-
nokként eljar, nem hozhat
olyan déntéseket, amelyek
indokolatlanul csokkentik

a vagyont. Az igygondnok
ilyenkor nem az elhunyt he-
lyett Ugyvezetbként jar el,
hanem a hagyatékba tarto-
70 tarsasagi részesedéshez
kapcsol6do tagsagi jogokat
gyakorolja a szlikséges kor-
ben, akar Ggy is, hogy egye-
duli tagként Uj Ugyvezet6t
valaszt. Ha a tulajdonos és
az Ugyvezetd ugyanaz a sze-
mély, akkor akar kozjegyzoi
okiratban is hagyhat olyan
nyilatkozatot, amelyben ki-
fejti, kit javasol tugygondnok-
nak, kit javasol ligyvezet6-
nek, illetve milyen stratégiai
dontéseket kivan a hagyaté-
ki eljaras lezarultaig. Ez nem
kotelezi a kirendel6 hatésa-
got vagy az 6rokosoket, de
egy vitas helyzetben komoly
jelentésége lehet. Ezzel
egyltt kérhetnek az 6roko-
sok részhagyaték-atadast is
a kozjegyz6tol a vallalkozas
tulajdonlasaval kapcsolat-
ban. Ebben az esetben az
Uzletrész vagy tarsasagi ré-
szesedés tulajdonosi joga a
tObbi hagyatéki vagyontargy-
t6l elkUlbnitetten is atadha-
t6. Részhagyaték-atadas ak-
kor johet szdba, ha az adott
vagyonelem - példaul Gzlet-
rész vagy tarsasagi részese-
dés - atadasanak feltételei
a tobbi hagyatéki vagyon-
targytél elklonitetten is
fennallnak.

Sipot is készitettek a badogosmesterneél

KECSKEMET Kilenc helyszinen kaptak pdlyavdlasztdsi segitséget a hetedik osztalyt végzett diakok

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparka-
ara szamara kiemelt

terlilet a palyaorientacio, egész
évben programok sokasaga se-
giti a fiatalok palyavalasztasat.
Tajékoztatd eléadasok mellett
valés munkakornyezetben ismer-
tetik meg a diakokkal a szakméa-
kat. Ennek jegyében ez a nyari
szlinet is a Szaki Hét elnevezésli
palyaorientacios napokkal indult,
tizennégy hetedik osztalyt végzett
kecskeméti gyermek ismerkedett
meg 6t nap alatt kilenc helyszi-
nen kilonb6z6 szakmakkal.

A kamara részér6l Barsony
Istvan, vezetd palyaorientacios
tanacsadé elmondta: év kdzben
folyamatosan végzik a palyaorien-

tacios tevékenységliket interaktiv
céglatogatasok, tanmiihely-ato-
gatasok keretében. A leghaszno-
sabb azonban mindig az, amikor
egy palyaorientacios héten ke-
resztlil a gyerekek még jobban el
tudnak mélytilni tobb agazatban,
t6bb szakmaban. Ezt segiti min-
den nyaron a Szaki Hét, amely
tObb agazatba is bepillantast en-
ged, a jarmUipartol a kereskedel-
men &t a turizmusig. Idén kilenc
helyszinen fordultak meg a csa-
pattal. Jartak Kecskeméten a
STI Pet6fi Nyomdanal, a Gaval
|ér Badognal, a Hilti Szerszam
Kft.-nél, a Tormasi Kft. két telep-
helyén, a Mercedes-Benz Aka-
démian (a Mercedes oktatasi
kdzpontjaban), az Aranyhomok

A diakok jartak a Gavallér Badognal is

Hotelben, a METRO aruhazban,
valamint a Kiskunfélegyhazi
Szent Benedek PG Két Tanitasi
Nyelvii Technikum tanmihelyé-
ben. Mindezeken tll volt egy pa-
lyaorientacios foglalkozasuk. Bar-
sony Istvan hozzatette: azokbol a
gyerekekbdl valasztottak kia 14
szerencsést, akiknek szillei meg-
keresték a kamarat, mert tanacs-
talanok voltak a palyavalasztas
kapcsan. Bizik benne, hogy min-
den résztvevonek tudtak adni egy
kis iranyt, és nyolcadik osztalyban
kénnyebben déntenek majd a jo-
vojlket illetéen.

A Szaki Hét els6 napjan jartak
a Gavallér Badog Uj telephelyén,
ahol Gavallér Gabor tulajdonos,
badogosmester kalauzolta el a

fiatalokat a badogos szakma rej-
telmeibe. Minden évben szivesen
csatlakozik a Szaki Hét program-
jahoz, mivel munkaltatoként sza-
mara is elényt jelent, ha utanpot-
last nevelhet. A badogos szakma
raadasul mar egy kihaléfélben
|évo szakma, €s 0rdm szamara,
ha Uj tanulok érdeklédnek a cége,
a szakma irant. Erdekességkép-
pen aztis elarulta, bar Magyaror-
szagon foként filk valasztjak ezt
a szakmat, Ausztridban és Né-
metorszaghan tébb nagyon ligyes
lany is dolgozik badogoskeént.

A palyaorientacios foglalkozas
végén minden diak maga is dol-
gozhatott badoggal, és egy-egy
sipot készitettek, amelyet haza is
vihettek. S.H.
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Ujra keresik
a régio legjobb
fejlesztéseit

lakitsa a jov6t az On in-
novacidja is! A vallalko-
asok altal Iétrehozott

munkahelyi innovaciok, szel-
lemi alkotasok elismerésére a
Magyar Tudomanyos Akadémia
Szegedi Akadémiai Bizottsaga
ebben az évben is meghirdette
a Dél-alfoldi Innovacios Dij pa-
lyazatot. Még nem késd, hogy
benevezze! Barmely, iparilag
alkalmazhatd és piacképes
megoldast tartalmazé innovaci-
0s eredménnyel lehet palyaz-
ni. 2025-ben tdbb Bacs-Kiskun
varmegyei innovativ megoldast
is dijaztak, s6t a fédijat egy
kecskeméti vallalkozas nyer-
teel.

A Magyar Tudomanyos
Akadémia Szegedi Akadémi-
ai Bizottsaganak elndksége,
egyUttm(kodve a régié ha-
rom kamarajaval, a Bacs-Kis-
kun, Békés, Csongrad-Csa-
nad varmegyék kereskedelmi
és iparkamaraival, valamint a
Dél-alfoldi Regionalis Innova-
ciés Ugyndkség Kozhasznii
Egyesulettel, idén tizenhetedik
alkalommal hirdet palyazatot
a Dél-alfoldi régioban a vallal-
kozasok, valamint a feltalalok
altal a harom varmegye tertle-
tén Iétrejott szellemi alkotasok
elismerése, valamint az inno-
vacios tevékenység és a tech-
nolégiai transzfer tamogatasa
érdekében.

Palyazni négy kategoériaban
lehet:

* Uj,

* sajat feltalaloi tevékenysé-
gen alapulo,

* iparilag alkalmazhat6 és

e piacképes megoldast tartal-
maz6 innovacios eredmény-
nyel.

A harom varmegye tertle-
térél 2026. szeptember 30-ig
beérkezett palyamunkakat a
kiilonb6z6 kategoriakban a
fent nevezett szervezetek kép-
viselGibdl allo szakmai kuraté-
rium értékeli, és a legjobbakat
innovacios dijjal jutalmazza.
Az eredményeket 2026 no-
vemberében, a Magyar Tudo-
many Unnepe alkalmabdl meg-
tartott Gnnepségen hirdetik ki,
és egyben bemutatjak a dija-
zott palyamunkakat.

A kuratérium dontéseinek
elokészitését a Dél-alfoldi Re-
gionalis Innovaciés Ugyndkség
szakmai tanacsadassal segiti.
A pélyazattal kapcsolatos infor-
maciok az MTA SZAB honlap-
jan részletesen megtalalhatok.

Kevesebb papirmunka,
tobb 1do a vallalkozasra

KEZDEMENYEZES Orszdgos program csékkenti a kkv-k terheit

Segitséget nyujtanak az adminisztracios terhek csokkentéséhez

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara orszagos progra-
mot inditott Adminisztracio
konnyebben cimmel annak
érdekében, hogy érdemi segit-
séget nyujtson a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasoknak az ad-
minisztracios terheik csokken-
téséhez.

SEBESTYEN HAJNALKA

A kezdeményezés azoknak
a vallalkozoknak szél, akik
nap mint nap érzik, hogy az
egyre ndvekvo papirmunka,
adatszolgaltatasi kotelezett-
ségek és a digitalis allami
rendszerek hasznalata el-
vonja az id6t és az energi-
at a valodi termeléstdl és
Uzletfejlesztéstdl. A Koma-
rom-Esztergom Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkama-
ra kézremikodésével kidol-
gozott program gyakorla-

ti tamogatast kinal ahhoz,
hogy a cégek kevesebb id6t
toltsenek blrokraciaval, és

hatékonyabban tudjak meg-
szervezni mindennapi miiko-
déslket.

A vallalkozasok két 6 teru-
leten kapnak kézzelfoghato
segitséget. Egyrészt a prog-
ram a vallalkozason bellli
adminisztraciés folyamatok
egyszer(sitését és hatékony-
saganak novelését tamo-
gatja, kulonos tekintettel a
mesterséges intelligencia
alapli megoldasok gyakorla-
ti alkalmazasara. A képzések
és mentoralasok célja, hogy
a kkv-k megismerjék és sa-
jat mikodésikbe beépithes-
sék azokat az Al-eszkdzoket,
amelyek segithetik az ismét-
16d6 adminisztrativ feladatok
egyszer(sitését, a dokumen-
tumkezelést, a szOveg- és
adatel6készitést, a belso nyil-
vantartasok rendszerezését,
valamint az Ugyviteli folyama-
tok gyorsabb és pontosabb
elvégzését.

A belsé adminisztracio
csOkkentését emellett a

Vallalkozoi Iratsablontar je-
lentds bovitése is tamogat-
ja, amelyet 150 0j, azonnal
hasznéalhaté dokumentum-
mintaval gazdagitottak. Ezek
a sablonok kozvetlenul segi-
tik a vallalkozok mindennapi
munkajat, legyen sz6 szerzé-
désekrdl, nyilvantartasokrol
vagy egyéb belsé dokumen-
tumokraol.

Masrészt a digjtalis koz-
igazgatasi Ugyintézés haté-
konyabba tételét szolgaljak a
gyakorlati oktatasok és sze-
mélyes tanacsadasok, ahol a
vallalkozok |épésrol 1épésre
megtanulhatjak a Nemzeti
Adé- és Vamhivatal, az Ugy-
félkapu, a Cégkapu, a Ma-
gyarorszag.hu, az e-Papir, az
Ugyfélportal, az Online Nyom-
tatvanykitolté Alkalmazas és
az e-Onkormanyzat rendsze-
reinek zokkenémentes hasz-
nalatat.

Online el6éadasok, szemé-
lyes tanacsadasok és egyéni
mentoralasok varjak a val-

lllusztracio: Shutterstock

lalkozokat orszagszerte. A
témahoz kapcsolddé online
eseményt majus végén a Ko-
marom-Esztergom Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkama-
ra tartotta meg, amely nagy
érdeklédést valtott ki. A részt-
veve vallalkozasok hasznos,
a mindennapi mikodésiiket
segitd informaciokat kaptak.
A program soran elhangzot-
tak hozzajarulhatnak ahhoz,
hogy a vallalkozasok maga-
biztosabban, gyorsabban és
hatékonyabban intézzék a jo-
v6ben digjtalis kozigazgatasi
Ugyeiket. A Digitalis kdzigaz-
gatas egyszerlbben cimi
online eléadas prezentacidja
letolthetd a www.kemkik.hu
weboldalrél.

A program soran 0sszegy(j-
tott vallalkozoi tapasztalatok
és javaslatok alapjan orsza-
gos szakmai javaslatcsomag
is késziil a dontéshozok sza-
mara az adminisztracios ter-
hek tovabbi csdkkentése ér-
dekében.

Kiilfoldi uizleti
ajanlatok
magyarorszagi
vallalkozasoknak

z alabbi aktualis Uzleti
lehetbségeket ajanljuk
vallalkozasok figyel-

mébe. Bévebb felvilagosita-
sért és tovabbi ajanlatokért
a Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkama-
ra 76/501-508-as vagy a
70/702-8401-es szama hiv-
hato.

Egy spanyol ipari lemez-
megmunkalo vallalat, amely
|ézervagasi, hajlitasi, he-
gesztési és Osszeszerelé-
si kapacitassal rendelkezik,
olyan terméktulajdonosokat
keres, akik ipari fémtermé-
keiket licenc alapjan sze-
retnék gyartatni és keres-
kedelmi forgalomba hozni
Spanyolorszagban és Eu-
ropaban. Keresett termé-
kek példaul: fémraklapok,
ipari burkolatok, logisztikai
eszkdzOk, gépalkatrészek,
energiahoz kapcsol6do fém-
rendszerek és modularis
fémszerkezetek.

(BRES20260512020)

A litvan vallalat a balti al-
lamokban és skandinav
orszagokban valosit meg
infrastruktura-projekteket.
Hossz( tavu partnereket ke-
res el6festett, horganyzott
acéltekercs beszallitasara.
A potencialis partnerek sza-
mara beszallitoi vagy gyarta-
si megallapodast kinal.

(BRLT20260513019)

Egy dan kiskereskedelmi
és e-kereskedelmi vallalat,
amely valogatott, felelds di-
vatmarkakra specializalo-
dott, sajat markas prémium
pamut jersey termékek gyar-
t6it keresi.

(BRDK20260611007)

Egy luxuscsomagolas-
ra specializalédott francia
vallalat tapasztalt partnert
keres - kiszervezési vagy al-
vallalkoz6i megallapodas ke-
retében - a kozmetikai ipar
szamara készulo fels6kate-
gorias, merev kartondobozok
gyartasara.

(BRFR20260520003)

Egy csaladi tulajdonban
|évo biokorte-, bioalma- és
bioalmatermék-gyarté nem-
zetkozi kereskedelmi part-
nereket és disztribltorokat
keres. A vallalat a legmaga-
sabb biominbséget, a hagyo-
manyt és az innovaciot kép-
viseli.

(BRDE20260604015)

Gyakorlati tudassal segitik a konyveloket

KECSKEMET A dudlis képziéhelyek miikodéséhez adott szakmai tamogatast a varmegyei iparkamara

BacsKiskun Varmegyei Ke-
A:eskedelmi és Iparkama-

aidén is megszervezte a
Konyveldkkel a dualis képzésért
cim(i kétnapos, téritésmentes ren-
dezvényt a dudlis képzohelyek, illet-
ve leendd dudlis képzdhelyek kony-
vel6i, HR-munkatarsai szamara.
Ajdnius elején megtartott esemé-
nyen a résztvevok gyakorlati példa-
kon keresztill kaptak segitséget a
dudlis képzéssel kapcsolatos admi-
nisztracios, pénziigyi feladataikhoz.

Az elsé napon Horvath-Bodor Judit,

akamara dualis képzési tanacsadoja
nyUjtott tajékoztatast tobbek kdzott
a dualis képzbhelyek nyilvantartasba
vétele, hatdsagi ellendrzése, a kotele-
z6en eltittdssal szankcionalandd jog-
szabalysértések, valamint a NAV-0s

ellendrzések orszagos tapasztalatai
kapcsan.

A program masodik napjan
Balog Adrienn kdzgazdasz, mérleg-
képes konyveld, a Békés Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara szol
galtatasi és gazdasagi osztalyve-
zetdje osztott meg sok fontos infor-
macio6t. Arra kértilk, foglalja dssze a
forum fébb témakoreit.

- AszakiranyU oktatas finan-
szirozasa keretében elmondtam,
hogyan lehet egy gazdalkodo
szervezet dudlis képzdéhely, mire
kell figyelnie, mikor kétheti meg a
szakképzési munkaszerzddést. Ki-
tértem arra is, hogy a szakképzési
munkaszerz6dés utan nemcsak
munkabér jar a szakmat tanuldnak,
hanem a dudlis képzéhelynek is

) "u—'. 2

A résztvevok gyakorlati példakon keresztiil kaptak segitséget

jar szocho adokedvezmény; illetve
egyéb adokedvezmények - sorolta
Balog Adrienn, majd attért egy ma-
sik fontos témakarre.

- Januartol megvaltozott a 2608
as bevallas kitoltése. Korabban a f6-
lapon kellett feltiintetni a szakirany(
oktatas keretében kotott szakkép-
zési munkaszerz6dés, a ,sikerdij”,
valamint a hallgat6i munkaszerzé-
dés utan érvényesithetd 6sszege-
ket. Ett6l az évtél a nyomtatvany
2608M-11-€s lapja szolgal erre, és
mar nem egy 6sszegben, hanem
tételesen, személyenként kell beir-
ni az adatokat, milyen szakmaban,
milyen évfolyamon van, tanul6i jog-
viszonyban vagy feln6ttképzési jog-
viszonyban van - tette hozza.

- Mindig kihangsulyozom azt is,

hogy csak az érvényesitheti a szak-
irany( oktatas soran az adokedvez-
ményeket, aki a teriletileg illetékes
kamaranal nyilvantartasba van
Véve, és annyi fére koti meg a szak-
képzési munkaszerzédést és olyan
szakmaban, amiben lehet neki.
Nem utolsésorban a tajékoztatd
eléadasom soran azt is sorra vet-
tlik, hogy milyen pénzbeli és egyéb
juttatasok johetnek szoba, és mia
helyzet betegszabadsag vagy sza-
badsag esetén, illetve hogyan kell
eljarni a szakképzési munkaszerzo-
dés megszlintetésekor - mondta
végil Balog Adrienn.

Arendezvény az
NFA-KA-KIM-5/2025/TK/01 sz.
kozrem(ikoddi szerzédés jovoltabol
keriitt megrendezésre.
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Uj etikai kodexet
fogadott el
az iparkamara

Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara a kozel-
Gltban, majus végén

tartotta meg az 6tvenegyedik
kuldottgylilését. A 23 terileti
kamara kuldottei elfogadtak
a 2025-6s beszamol6t 20,5
millidrd forintos arbevétellel,
tovabba jovahagytak a 2026-
os koltségvetési tervet.

Els6pré, kétharmados
tobbséggel egy Uj kamarai
etikai kddexrdl is dontottek.
Ennek értelmében a valasz-
tott tisztségviselbknek egy
magasabb etikai normanak
kell a jovoben megfelelnilk.
A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara és a tertleti ka-
marak tisztségviselbinek Uj
Etikai Kodexe vilagosabban
hatarozza meg a kdzbizalom,
az atlathatosag, az 6sszefér-
hetetlenség és az érintettség
kezelését, ezzel megeldzve
nemcsak a valédi visszaélé-
seket, hanem azok latszatat
is. Nem csupan tiltasokat fo-
galmaz meg, hanem pozitiv
irdnymutatast ad a felelés
lojalitasrol, a kamarai eréfor-
rasok atlathato hasznalata-
rol és a partsemlegességrol,
erbsitve a kamarai tisztség
méltésagat.

Varga Mihaly, a Magyar
Nemzeti Bank elnoke disz-
vendégként vett részt a kiil-
dottgylilés elején, a partner-
ség erbsitésére és a kdzos
jovo iranti elkotelezettségre
hivta fel a figyelmet. Ezt kdve-
téen Nagy Elekkel, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
elnOkével egylitt mutatta be
azt a szinesfém emlékérmét,
amelyet a kamara alapitasa-
nak 175. évforduldja tiszte-
letére bocsatott ki a Magyar
Nemzeti Bank.

Az emlékérme torvényes
fizet6eszkdznek mindsil,
azonban a fizetési forgalom-
ban valé hasznalata kerilen-
dé. A 6 000 példanyban kibo-
csatott emlékérme elblapjan
Magyarorszag cimere, az alla-
misag, a k6zosség szimbolu-
ma lathato, hatlapjan pedig a
Karpat-medence stilizalt tér-
képe, rajta pontokkal jeldlve
a kamarai rendszer 11 ala-
pitévarosa. A 30,80 gramm
sulyd és 38,61 milliméter at-
mérojl érme a hazai kereske-
delmi és iparkamarak 1850-
ben kezdddo torténelmének
allit emléket, amelyet egy
kiralyi patens rendelkezése
inditott el.

K0z0s munka
a vallalkozasokert

BELFOLD Az egyiittmiikodés gyakorlati eredményeket hozhat

Varga Mihaly jegybankelnok és Nagy Elek, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara elnoke

A gazdasag sikeres miikodé-
sének alapfeltétele a gazda-
sagi szereplok kozotti bizalmi
kapcsolat. Ebben kivalo part-
ner a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara, amely egyrészt
képviseli a vallalkozasok érde-
keit, masrészt felelosségteljes
szerepet tolt be a gazdasagi
szerepl6k kozotti bizalom erd-
sitésében.

SEBESTYEN HAJNALKA

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara majus végén
tartotta meg kildottgydilé-
sét, amelyet egybekotottek

a kamara alapitasanak 175.
évforduldja alkalmabdl ren-
dezett emlékérme-kibocsa-
tasi ceremoniaval. Az ese-
mény kiemelt vendége volt
Varga Mihaly jegybankelnok,
aki hangsulyozta: a gazda-
sag megfeleld mikddésének
egyik alapfeltétele, hogy a
gazdasagi szerepl6k kozott bi-

zalomra épulé, élé kapcsolat
legyen, ennek Iétrejottében
meghataroz6 a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara. Az or-
szagos €s a terlleti kamarak
fontos és felelGsségteljes sze-
repet toltenek be a gazdasagi
szereplok kozotti bizalom erd-
sitésében, valamint a vallalko-
zasok érdekeinek képvisele-
tében a dontéshozok felé.

A jegybankelnok elmond-
ta: a Magyar Nemzeti Bank
0j vezetése 2025 marciusa-
ban két f6 célt tlzott ki, az
intézmény mikodésének ra-
cionalizalasat és hatékony-
saganak novelését. Ennek
jegyében a jegybank olyan
egylttmikodések kialakita-
séara torekszik a magyar gaz-
dasag szereplbivel, amelyek
kézzelfoghatd, gyakorlati ha-
szonnal jarnak.

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamaraval kotott meg-
allapodas kapcsan kiemel-
te: elinditottak az orszag

egyik legszélesebb bazisu
konjunktlrakutatasat. Az
1000-1500 vallalat meg-
kérdezésén alapul6, havi
rendszerességgel készUl fel-
mérés pontos képet ad a gaz-
dasagi hangulat és a gazda-
sagi kilatasok alakulasarol.
Bizik benne, hogy a Magyar
Nemzeti Bank és a Magyar
Kereskedelmi és Iparkama-
ra egylttmikodése kézzel-
foghatd eredményeket hoz,
erdsitve a gazdasag stabili-
tasat és a fenntarthaté néve-
kedést.

Nagy Elek, a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara elndke
hangsulyozta: a kamarai halé-
zat 175 éve a magyar vallalko-
zasok érdekeit és fejlédését
szolgalja. A kamara tevékeny-
ségének kdzéppontjaban je-
lenleg az innovaci6, a kutatas-
fejlesztés, az exportképesség
novelése és az adatvezérelt
déntéshozatal tamogatasa all.

A kamara elndke szélt

a jegybankkal kialakitott
egylttmikodésrél is, amely-
nek keretében kézos prog-
ramokat inditottak, egyebek
mellett konjunktiraelem-
zéseket és a minimalbérrel
kapcsolatos felméréseket.
Az egylittm(ikodés egyik leg-
fontosabb eleme a febru-
arban |étrehozott Innovaci-
0s Koalicié, amelynek célja,
hogy megbecslilést adjanak
az exportképes, innovativ
magyar vallalkozasoknak,
amelyek tobbletértéket ké-
pesek teremteni. A fugget-
len Innovacios Koalicidval
az alapit6 szervezetek a ha-
zai innovacioés 0kosziszté-
mat erdsitenék. A koalicio
szeretné lathatova tenni és
elismerni azokat a kiemel-
ked6 teljesitményt nyUjto,
innovaciovezérelt magyar
vallalatokat, amelyek a gaz-
dasag hosszu tavd, fenntart-
hatd novekedésének valodi
motorjai.

A mesterséges
intelligencia uj
korszakot nyit

vallalatok szamara a
fenntarthatésagi és ESG-
jelentések elkészitése soka-

ig rendkivl idéigényes feladat volt.
Az adatok dsszegy(jtése gyakran
hossz( Exceltablazatokban tértént,
a hibak lehetésége pedig folyama-
tos kihivast jelentett. A mesterséges
intelligencia (MI) megjelenése alap-
jaiban valtoztatja meg ezt a folya-
matot. Az Eurdpai Unid és a hazai
szabalyozasok egyre részletesebb
és pontosabb fenntarthatosagi
adatszolgaltatast varnak el a valla-
latoktol. Az Uj generaciés Ml-alapu
rendszerek komoly segitséget je-
lentenek. A legnagyobb valtozast az
Ugynevezett autoném MI-agensek
hozzak. Ezek a megoldasok képe-
sek dnalléan kapcsolodni a vallalat
informatikai rendszereihez, felis-
merni a jelentésekhez szlikséges
adatokat, majd azokat rendszerezni
és elokésziteni. Jelentds eldrelépés
tortént a digitalis jelentéstétel teri-
letén is. Az unios el6irasok szerint a
fenntarthat6sagi adatokat szabva-
nyositott, géppel olvashatd forma-
ban kell benydjtani. A mesterséges
intelligencia néhany masodperc
alatt képes ezt elékésziteni. Az Ml
szerepe azonban mar nem csupan
az adminisztracio egyszerisitése.
A valbs idejii adatelemzés lehetévé
teszi, hogy a vezetdk egy beruha-
zas vagy Uzleti dontés varhato kor-
nyezeti és pénzligyi hatasait elre
felmérjék. Az ESG Tanacsado Szol-
galtato Kft. fenntarthatosagi me-
nedzserei, Tan Attila és Holczerné
Gaspar Moénika a kamarai honlap
(www.bkmkik.hu) Zéldgazdasag ro-
vataban tovabbi részleteket is meg-
osztanak.
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BACS-KISKUN Szeptember 3-ig varjak a kereskedok, iparosok, szolgaltatok és kézmiivesek munkajat bemutato fotokat

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparka-
ara idén immar 17. al-

kalommal hirdeti meg A munka
vilaga elnevezésli fotopalyaza-
tat, amely minden évben nagy
érdeklédést valt ki, és az orszag
killonb6z6 pontjairdl érkeznek
értékes alkotasok. A beadasi
hatarid6: 2026. szeptember 3.
A fotopalyazat célja az or-
szagban tevékenykedd ke-
reskeddk, ipari vallalkozasok,
szolgaltatok, kézmiivesek te-
vékenységének, termékeiknek
mvészi médon valé megjele-
nitése. Ez magaban foglalja a
cégek mindennapi életének, az
ott folyd munkafolyamatoknak
a bemutatasat. A kamara célja,

Idén 17. alkalommal hirdetik meg A munka vilaga fotépalyazatot

hogy rairanyitsa a figyelmet a
kilonboz6 vallalkozasok érték-
teremtd szerepére és mindségi
szolgaltatasaira.

Nevezési feltételek:

* A palyazaton 18 éves kortol
minden alkotd részt vehet a
tematikai megjelolés figyelem-

bevételével.

¢ A palyam(iveket e-mailben a
munkavilaga@bkmkik.hu cim-
re kell bekulldeni. (Képkuldés
a www.mammutmail.com se-
gitségével, vagy maximum 15
MB méret(i e-mailben.)

* Adijazott és kiallitandd képe-
ket a kamara nagyitja ki.

¢ A megkuildott képek fajlneve-
it a kdvetkezOképpen nevez-
ze el: sorszam_név_képcim
(példaul: 1_Gabor Janos_Esti
hangulat)

¢ Képméret: a hosszabbik olda-
la 30 cm-es, 3543 pixel legyen
(minimum 2 MB).

¢ A palyazatra maximum 5 db al-
kotéas kiildhet§ be.

e A palyazatra munkafolyamatot

bemutaté sorozatok nem ne-
vezhetok.

¢ Mesterséges intelligencia se-
gitségével készlilt képekkel
tilos nevezni; aki ezt megteszi
és ez bebizonyosodik, az kizar-
jamagat a palyazatbol.

* A palyazoknak rendelkeznitik
kell a képek EXIF-adatokat is
tartalmazo, eredeti kamera-
fajljaival.

¢ A palyazaton valé részvételhez
szlikséges a nevezési lap be-
kiildése is. Palyazati dij: 2.000
Ft/f6, amelyet a 10915008
00000009-21320012 szamu
szamlaszamra szlikséges utal
ni, ,Fotépalyazat - Név és Cim”
megjeldléssel. Kérésre postai
csekket kiild a kamara.

A dijazottak értékes jutalmak-
ban és oklevélben részestilnek.
A zs(rizés varhato ideje: 2026.
szeptember 10. A zs(iri tagjai:
Kellnerné Fels6 Sara Eva, EFIAP,
A-MAFOSZ/b-fotém(ivész; Hamo-
ri Gabor fotom(ivész; Péjo Zoltan
- ESMAFOSZ - a Duna-téj Foto-
kor elndke.

A kidllitas megnyitdja és az
eredményhirdetés 2026 okté-
berében lesz Kecskeméten, a
Bacs-Kiskun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara szék-
hazaban. A kiallitas anyagat a
késbbbiekben a kamara bajai,
kiskunhalasi és kalocsai képvi-
seletén is bemutatjak. Tovabbi
részletek a www.bkmkik.hu ol-
dalon olvashatok.
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